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แบบสรุปการประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรในมหาวิทยาลัยราชภัฏหมู่บ้านจอมบึง
 ประเภทผู้บริหาร (ไม่มีวาระ) ทั่วไป  วิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ
****************

                                                                 (  รอบที่ 1   ตั้งแต่ 1  กรกฎาคม....... ถึง 31  ธันวาคม.......
                                                                 (  รอบที่ 2   ตั้งแต่ 1  มกราคม....... ถึง 30  มิถุนายน.......
ส่วนที่ 1 : ข้อมูลส่วนบุคคล

ชื่อผู้รับการประเมิน...........................................................( ข้าราชการ      ( พนักงานมหาวิทยาลัย
สังกัด..................................................................ตำแหน่ง.........................................................................
ชื่อผู้ประเมิน .............................................................................................................................................
ตำแหน่ง.................................................................สังกัด..........................................................................
ส่วนที่ 2 :  ผลสรุปคะแนนการประเมิน
	องค์ประกอบการประเมิน
	คะแนนที่ได้

	องค์ประกอบที่ 1 : ผลสัมฤทธิ์ของงาน (70%)
	

	องค์ประกอบที่ 2 : พฤติกรรมการปฏิบัติราชการ (สมรรถนะ) (30%)
	

	รวมคะแนน
	


หมายเหตุ  รายละเอียดปรากฏแนบท้ายรายงาน

ระดับผลการประเมิน
(     ผลการประเมินระดับ  5  ดีเด่น

คะแนน  90-100

(     ผลการประเมินระดับ  4  ดีมาก

คะแนน  80-89.99

(     ผลการประเมินระดับ  3  ดี

คะแนน  70-79.99

(     ผลการประเมินระดับ  2  พอใช้
          คะแนน  60-69.99

(     ผลการประเมินระดับ  1  ต้องปรับปรุง
คะแนนต่ำกว่า 60 (ไม่ได้เลื่อนเงินเดือน)
ส่วนที่ 3 :  แผนพัฒนาการปฏิบัติราชการรายบุคคล
	ความรู้/ทักษะ/สมรรถนะ
ที่ต้องได้รับการพัฒนา
	วิธีการพัฒนา
	ช่วงเวลาที่ต้องการ
การพัฒนา

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ส่วนที่ 4 :  การรับทราบผลการประเมินและแผนพัฒนาการปฏิบัติราชการรายบุคคล
	ผู้รับการประเมิน :

(  ได้รับทราบผลการประเมินและแผนพัฒนาการปฏิบัติราชการ     ลงชื่อ ....................................................
      รายบุคคลแล้ว                                                                           (...............................................)
                                                                                               วันที่ ...............................................


	ผู้ประเมิน :

(  ได้แจ้งผลการประเมินและผู้รับการประเมินได้ลงนามรับทราบ     ลงชื่อ ...................................................
                                                                                                  (…………………………………………………)
                                                                                        ตำแหน่ง………………………………………………….

                                                                                              วันที่....................................................
(  ได้แจ้งผลการประเมิน   เมื่อวันที่........................................ แต่ผู้รับการประเมินไม่ลงนามรับทราบ                                         
       โดยมี...........................................................เป็นพยาน
ลงชื่อ..........................................................พยาน
(……………………………………………………)

                                     ตำแหน่ง..........................................................                 
                                          วันที่...........................................................


ส่วนที่ 5 :  ความเห็นของผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป
	ผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป :

     (     เห็นด้วยกับผลการประเมิน                                                                     

     (     มีความเห็นต่างดังนี้                                                     ลงชื่อ...................................................
               .............................................................................               (……………………………………………)
               ……………………………………………………………………..…     ตำแหน่ง..................................................
               ………………………………………………………………………..           วันที่..................................................
               …………………………………………………………………………



	ผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไปอีกชั้นหนึ่ง (ถ้ามี) :

     (     เห็นด้วยกับผลการประเมิน                                                                     

     (     มีความเห็นต่างดังนี้                                                    ลงชื่อ.....................................................
               ............................................................................               (……………………………………………….)

               ……………………………………………………………………..…   ตำแหน่ง.....................................................
               ………………………………………………………………………..        วันที่.....................................................
               …………………………………………………………………………


แบบ ส3








